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Ai docenti delle scuole del territorio 

 
 
Oggetto:  Corso di formazione di II livello sul tema dell’apprendimento cooperativo 
 
Come già preannunciato fin dal Seminario svoltosi a Pavone Canavese il 7 settembre, 
l’Associazione promuove anche quest’anno una iniziativa di formazione sul tema 
dell’apprendimento cooperativo condotta da Riccarda Viglino. 
 
In allegato trovate il progetto dettagliato del corso. 
Il corso viene svolto in collaborazione con Tecnica della Scuola, ente formatore 
accreditato presso il Miur che provvederà a rilasciare apposito attestato di frequenza 
valido a tutti gli effetti (va anzi precisato che le norme in vigore consentono anche di 
chiedere l’esonero dal servizio per poter partecipare  al corso) 
 
Le attività si svolgeranno a Ivrea (Museo Tecnologicamente) secondo il seguente 
calendario 
11 marzo  
8 aprile  
15 aprile  
più un quarto incontro in data da concordare durante il mese di maggio  
in orario 15/18. 
 
Ai partecipanti è richiesto un contributo di 17 euro (12 per i soci sostenitori della 
Associazione). 
Allo scopo di dare carattere operativo agli incontri verranno accolti non più di 30 
insegnanti. 
Per iscriversi è necessario inviare una mail all’indirizzo info@gessetticolorati.it 
indicando nome, cognome, ordine di scuola, scuola di servizio e numero telefonico per 
eventuali comunicazioni urgenti. 
Insieme con l’iscrizione va allegata la ricevuta di una prima parte del contributo (7 euro) da 
versarsi sul ccp 1007386954  intestato a Associazione Gessetti Colorati, Canton Gregorio, 
Ivrea.  Il versamento può essere effettuato anche via internet indicando il nostro IBAN 
IT64L0760101000001007386954  
Nella causale del bollettino postale o del versamento tramite internet scrivere “contributo 
per attività sociali 2014”. 
La quota restante può essere versata in occasione del primo incontro. 
 
Ivrea, 27 febbraio 2014 

 
Il segretario della Associazione 

(Reginaldo Palermo) 



 

Costruire competenze sociali a scuola 
PROGETTO CORSO DI FORMAZIONE   IL COOPERATIVE LEARNING CORSO II livello 

docente formatore: Riccarda Viglino 

Attraverso l’insegnamento diretto delle abilità sociali per la competenza, si porta a compimento il 
percorso formativo che approfondisce una delle principali caratteristiche dell’apprendimento 
cooperativo. 
Il corso, da realizzarsi successivamente al corso “Cooperative learning base”, o comunque se si 
possiedono conoscenze di base sul metodo,  intende accompagnare la gestione cooperativa della 
classe attraverso l’insegnamento e  l’acquisizione di abilità sociali e la maturazione delle relative 
competenze. 
 

Obiettivi degli incontri: 

 Approfondire la conoscenza dell’apprendimento cooperativo utilizzando in prima persona 
alcune strutture 

 riflettere sui principi che sostengono il metodo 

 riflettere sulle competenze sociali e sui possibili  percorsi di insegnamento diretto delle 
abilità sociali che le compongono 

 trasferire i contenuti appresi e le esperienze effettuate, nella pratica didattica 

 progettare percorsi educativi e didattici per lo sviluppo delle competenze 

MODULI DI LAVORO 

MODALITA’ E CONTENUTI DEGLI INCONTRI 

OBIETTIVI TEMPI 

          

 

        CHE COSA SONO LE COMPETENZE SOCIALI 

    LE ABILITÀ E LE CONOSCENZE CHE LE STRUTTURANO 

 LE MODALITÀ DI INSEGNAMENTO DELLE ABILITÀ SOCIALI 

 

 

 

 

 Conoscere i presupposti teorici, i 

principi del metodo cooperativo 

nei suoi aspetti educativi 

 

 Fare esperienza del metodo 

attraverso attività  strutturate 

 

 Riflettere sull’esperienza e sulla  

trasferibilità in classe   

 

 

 

 

 

4 ore 



 

2: INSEGNAMENTO DIRETTO DELLE ABILITA’ SOCIALI 

PER LA COMPETENZA:  

- Comunicazione 

- Leadership distribuita  

- Gestione costruttiva dei conflitti 

- Risoluzione dei problemi 

- La presa di  decisioni 

 

• Sensibilizzare all’uso delle abilità 

sociali per la costruzione di 

competenze 

• Conoscere quali sono le abilità sociali 

e come si insegnano 

• Fare esperienza attraverso 

esercitazioni (pratica guidata) 

 

 

 

8 ore 

 


